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Un mot pour tous
Bonjour à tous, 

Voici notre deuxième publication annuelle du Souffle ! C'est avec plaisir que nous 
annonçons officiellement les divers ateliers qui vous seront proposés lors du congrès du 
mois de mai. Nous vous rassurons, malgré les circonstances des dernières semaines, nous 
continuons de travailler afin de vous offrir un congrès à la hauteur de ce que nous nous 
savons capables de vous concocter.

Toutefois, je ne serais pas honnête si je vous disais que nous ne vivons pas quelques 
inquiétudes. Nous savons pertinemment que plusieurs d’entre vous ont été affectés 
financièrement. Nous comprenons également que certains parmi vous auront un 
choix difficile à faire concernant leur présence au congrès. Ainsi, nous vous inviterons 
à participer à un court sondage afin de nous permettre de tâter le pouls et de prendre 
des décisions financières par rapport à ce congrès. Alors, je vous invite à y répondre 
rapidement lorsqu’il sera offert afin de nous aider à la gestion de cette organisation qui 
devient quelque peu périlleuse avec toutes ces inconnues.

Cela étant dit, sachez que le comité exécutif avance tranquillement mais sûrement à 
travers tous ces imprévus et nous avons hâte de vous retrouver au printemps afin de 
pouvoir échanger avec vous. Il est important pour nous d’avoir cette occasion de discuter 
ensemble de ce qui nous unit : la pédagogie du domaine de la santé.

À bientôt ! 

Cordialement,

Jean-François Deschênes
Président du comité exécutif
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Congrès AQPS 2024
Date : 
1er, 2 et 3 mai 2024

Lieu : 
Bromont 

Coordonnées :  
90, rue Stanstead 
Bromont (Québec)  J2L 1K6

Les réservations individuelles pour les chambres devront être faites directement auprès 
de l’hôtel. Pour effectuer une réservation, composez le 1 800 276-6668 en mentionnant le 
groupe AQPS avant le 1er avril 2024. Après cette date, les réservations seront acceptées 
selon la disponibilité de l’hôtel. 

Veuillez noter que les frais de cotisation annuelle de 50 $ seront payables en même temps 
que l’inscription au congrès s’ils n’ont pas déjà été acquittés pour l’année en cours.

Dans un souci constant de répondre à vos besoins de formation, le comité exécutif vous 
informe que les ateliers proposés pourraient être reconnus comme formation continue 
par les différents ordres professionnels. 

C'est un rendez-vous annuel à ne pas manquer !

Profitez de l’atelier de partage et de discussion dirigés du jeudi pour venir échanger avec 
des collègues d’autres régions qui vivent les mêmes enjeux que vous.

Vous pouvez faire parvenir des thématiques au comité exécutif par courriel à ce.aqps@gmail.com.

Au plaisir de vous accueillir en grand nombre ! 

Les membres du comité exécutif

www.chateaubromont.com/hotel-chateau-bromont/
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Congrès AQPS 2024
1er, 2 et 3 mai 2024
Cette fiche d’inscription ne comprend pas l’hébergement. La réservation des chambres  
est votre responsabilité. 

Les forfaits

Forfait Repas Activités congrès Prix par personne

A
2 déjeuners 
2 dîners 
1 souper + soirée

2 jours 500 $

B
1 déjeuner (vendredi) 
2 dîners 
1 souper+ soirée

2 jours 480 $

C Adhésion seulement 50 $

•  Toute demande d’annulation doit être reçue avant le 1er avril 2024,  
seulement les frais d’inscription seront remboursés.

• Les frais d’adhésion ne sont pas remboursables.

Informations sur l’inscription 
Seules les inscriptions en ligne seront acceptées. 
Pour ce faire, rendez-vous au www.aqps-congres.org.

Nous vous invitons également à procéder au paiement  
de votre inscription par virement Interac.

Virez les fonds à l’adresse courriel suivante :  
ce.aqps@gmail.com 

La réponse de sécurité doit être : aqps2024

N’oubliez pas de vous identifier lors du transfert de fonds !

Les 5 premières 
personnes inscrites au 
congrès sont assurées 
de recevoir un guide 

préparatoire à l’examen 
de l’Ordre en version 

numérique et 5 guides 
seront tirés parmi les 

30 personnes suivantes.
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Horaire du congrès 2024
Mercredi 1er mai

19 h à 21 h Accueil et inscription
19 h à 22 h Cocktail 

Jeudi 2 mai

6 h 30 à 8 h 30 Déjeuner 
8 h à 8 h 30 Inscription des participants
8 h 45 à 9 h Mot de bienvenue

9 h à 10 h 30 Atelier du RÉCIT-FP
10 h 30 à 11 h Pause
11 h à 12 h 15 Atelier de l’ASSTSAS

12 h 15 à 13 h 30 Dîner
13 h 30 à 14 h 45 Atelier de L’Équipe-Choc
14 h 45 à 15 h 15 Pause
15 h 15 à 16 h 15 Atelier de partage et de discussion dirigés

16 h 15 à 19 h Temps libre
19 h Souper et soirée dansante

Vendredi 3 mai 

7 h à 8 h 45 Déjeuner 
9 h à 10 h Assemblée générale annuelle

10 h à 10 h 15 Pause
10 h 15 à 11 h 45 Atelier de l’Émergence

11 h 45 à 12 h Libération des chambres
12 h Remise des boîtes à lunch

Bon congrès !
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Atelier 1 
Réanimer vos pratiques pédagogiques 
avec l’intelligence artificielle et la réalité 
augmentée
Jeudi 2 mai   9 h à 10 h 30

Cet atelier captivant explorera la manière dont l'intelligence artificielle (IA) peut devenir le 
défibrillateur qui redonnera de la vitalité et de la santé à vos actions pédagogiques, car un peu 
comme une préposée avec sa fiche de travail, l’enseignante qui a une pratique qui fonctionne 
bien ne se risque pas toujours à changer son approche. Pourtant, avec un peu de pommade 
numérique, il est fort possible de revitaliser sa pratique et de transformer l’expérience vécue 
par les apprenants.

Au menu, à l’aide de l’intelligence artificielle, vous plongerez dans l’univers médicinal 
des principes pédagogiques et andragogiques, tels que la conception universelle de 
l’apprentissage. Ainsi, notre atelier vous offrira une expérience pour tonifier votre pratique, 
expérience pendant laquelle vous aurez l’occasion de mettre les mains à la pâte afin que 
l’intelligence artificielle devienne votre aide clinique. L’IA vous appuiera dans l’intégration de 
nouveaux traitements-chocs à administrer à votre enseignement.

Découvrez comment ces technologies peuvent enrichir vos interventions pédagogiques, 
recalibrant ainsi vos panacées pour éveiller le désir d’apprendre des élèves et faire naître en 
eux une curiosité maligne pour les savoirs que vous leur injecterez.

Notre objectif est de vous montrer comment l’IA peut être une aide curative qui transformera 
vos pratiques pédagogiques en un sinapisme d'apprentissages revivifiant, tout en prônant une 
utilisation éthique et responsable de cette dernière. Par ailleurs, les participantes de l’atelier 
repartiront avec des ressources pour les accompagner dans l’utilisation de nouveaux outils 
pédagogiques. Un traitement-choc que vous pourrez partager avec vos collègues !

*** N’oubliez pas d’apporter votre ordinateur ou votre appareil mobile ! ***

Bonus de rémission complète !

En grande primeur, les participantes à l’atelier pourront s’initier à un jeu d’évasion en réalité 
augmentée, adapté aux compétences du domaine de la santé. Ainsi, vous aurez droit à une 
brève présentation du processus de création de l’activité et du logiciel gratuit utilisé pour 
produire ce jeu d'évasion. 

Le plus beau dans cette présentation, c’est que vous partirez avec cet outil que vous 
expérimenterez à notre kiosque et ensuite en classe ou en atelier avec vos élèves. Bien 
entendu, les conseillers du RÉCIT présents seront disponibles, tout le long du colloque, pour 
répondre à vos questions. Notre intention est que vous aussi soyez en mesure de créer des 
activités en réalité augmentée et capables de surprendre vos groupes.
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Animation

Denise Giguère
Conseillère pédagonumérique au Service national du RÉCIT-FP

Denise Giguère a travaillé en éducation à titre d’enseignante et  
de conseillère pédagogique aux niveaux secondaire, collégial  
et universitaire. Au fil des ans, elle a développé une expertise 
en élaboration de programmes d’études et d'outils d'évaluation 
tout en encourageant l’utilisation et la création de ressources 
d’apprentissage numériques dans les classes et les laboratoires de la 
FP. Son travail l’a aussi menée à travailler comme cheffe de projet et 
conceptrice pédagogique de cours en ligne.

Natacha Hyppolite
Conseillère pédagonumérique au RÉCIT-FP, région de Montréal

Natacha Hyppolite est conseillère pédagogique depuis trois ans  
et possède de l’expérience à la FGA, à titre de conseillère 
pédagogique d’établissement et pour le RÉCIT-FP. Elle détient un 
DESS en évaluation de programme, projet et services et ainsi qu’une 
maîtrise en évaluation des compétences. Elle est passionnée de l’IA 
et de l’évaluation numérique.

Nicole Munoz-Guzman
Conseillère pédagonumérique au RÉCIT-FP, région de Montréal

Nicole Munoz-Guzman est conseillère pédagogique spécialisée  
dans la technopédagogie. Son intérêt pour l’intelligence artificielle 
et son potentiel pédagogique pour les enseignants la poussent 
à découvrir de nouvelles façons d’innover et de créer dans 
l’enseignement et l’apprentissage. Ancienne enseignante en 
formation professionnelle, Nicole Munoz-Guzman collabore 
toujours avec les trois CSS francophones de Montréal.
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Eric Thibault
Conseiller pédagonumérique au Service national du RÉCIT-FP 

Avec une riche expérience en tant qu’ancien enseignant en 
formation professionnelle, Éric Thibault comprend les besoins 
uniques des apprenants. Son engagement envers des résultats 
concrets et sa passion pour la réalité étendue, l’intelligence 
artificielle et l’innovation sont le moteur qui alimente son approche. 
Éric Thibault croit fermement que l’intelligence artificielle peut 
révolutionner l'enseignement et l’apprentissage. Cette technologie 
ouvre de nouvelles portes pour captiver et stimuler les apprenants. 

Patrick Morrier
Conseiller pédagonumérique au Service national du RÉCIT-FP

Depuis 20 ans, Patrick Morrier se spécialise dans les différents 
environnements numériques d’apprentissage. Bien entendu, il 
s’intéresse également à la pédagogie, à l’ensemble des technologies 
ainsi qu’aux nouvelles façons de les utiliser et de les intégrer auprès de 
la clientèle de la formation professionnelle du Québec. Plus récemment, 
l’intelligence artificielle et l’alternance travail-études sont les dossiers 
auxquels il se consacre.
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Atelier 2 
L'approche relationnelle de soin
Jeudi 2 mai   11 h à 12 h 15

Lors de cet atelier, vous découvrirez les outils concrets de l'approche relationnelle de soins 
pour la protection des soignants qui vise à centrer le soin sur la qualité de la relation entre le 
soignant et le résident. Cette approche amène une diminution des agressions et des efforts 
lors des soins, une amélioration de la satisfaction et du sens au travail pour le soignant, tout 
en améliorant la qualité des soins.

Lisa Labrecque 
Conseillère en SST

Infirmière de formation, Lisa Labrecque a travaillé pendant plusieurs 
années comme soignante dans le réseau de la santé.   Détentrice 
d'un baccalauréat en soins infirmiers, d'un certificat en SST et 
d'une maitrise en administration publique de l'ENAP, elle a occupé 
des postes d'infirmière clinicienne en prévention SST et à titre de 
conseillère SST dans les CISSS et CIUSSS de la grande région de 
Montréal.  Lisa Labrecque est passionnée par la prévention et elle 
enseigne en soins infirmiers au collégial.  Elle a planifié et mené 
plusieurs activités de prévention SST dans le réseau de la santé.  Elle 
valorise beaucoup le travail d'équipe et le paritarisme.

Josianne Trottier
Conseillère en SST

Ergothérapeute de formation, Josianne Trottier a travaillé en soutien à 
domicile pendant quelques années. Elle détient aussi un baccalauréat 
en enseignement en adaptation scolaire et a collaboré à l'élaboration 
de matériel pédagogique pour l'alphabétisation aux adultes. Elle a 
fait ses débuts avec l'ASSTSAS comme agente de formation externe 
et s'est jointe à l'équipe de conseillers en SST il y a plus de six ans. Elle 
s'occupe notamment des programmes de formation PDSP et Approche 
relationnelle de soins. En prévention, elle accompagne principalement 
les acteurs impliqués dans l'implantation et le suivi de ces deux 
programmes.
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Atelier 3 
La motivation scolaire en FP
Jeudi 2 mai   13 h 30 à 14 h 45

Le manque de motivation est de loin l’élément le plus fréquemment nommé par 
les enseignants pour caractériser leurs élèves. Les enseignants peuvent-ils agir sur la 
motivation ? Quels leviers sont disponibles ? Cet atelier vous présentera les manières de 
soutenir l’engagement et la persévérance chez vos élèves en analysant les composantes  
de la motivation et en mettant en lumière des stratégies efficaces, concrètes et accessibles.

Animation

Karine Martin
Équipe-Choc des services éducatifs complémentaires en FGA/FP

Bachelière en orthopédagogie (UdeM, 1995), Karine Martin a 
travaillé plusieurs années comme orthopédagogue en soutien aux 
élèves du secteur des jeunes. Elle pilote maintenant L’Équipe-Choc 
des services éducatifs complémentaires en FGA/FP. Cette équipe  
de ressources expertes met à la disposition des centres d’éducation 
aux adultes du Québec des formations répondant à leurs besoins 
dans les trois programmes des services éducatifs complémentaires.

Atelier 4 
Partage et discussion dirigés
Jeudi 2 mai   15 h 15 à 16 h 15

Vous aurez l’occasion d’échanger en petits groupes sur différents enjeux qui nous concernent !

Partage d’idées, d'expériences pertinentes, recherche de solutions à des problématiques 
rencontrées dans vos milieux… le tout dans une atmosphère constructive et conviviale !
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Atelier 5 
Pour que vieillir soit gai
Vendredi 3 mai   10 h 15 à 11 h 45

On estime communément la population lesbienne, gaie, bisexuelle et trans (LGBT) 
à environ 10 % de la population totale. Or, chez les personnes aînées, ces individus 
demeurent invisibles, principalement par crainte de divulguer leur différence. Ce 
phénomène entraîne des répercussions importantes sur leur bien-être et leur santé,  
et de nombreuses études mettent en évidence le fait que les personnes aînées LGBT 
constituent une population particulièrement vulnérable.

La formation Pour que vieillir soit gai, en quoi consiste-t-elle ?
• Introduction aux concepts de la diversité sexuelle et de genre
•  Présentation des réalités des personnes aînées LGBT (historique, vécu, statistiques  

et études) 
• Pistes de solution pour créer des environnements plus inclusifs
• Témoignage d’une personne aînée LGBT

Animation

Julien Rougerie
Fondation Émergence

Interpellé par l’invisibilité des personnes aînées LGBTQ+, Julien 
Rougerie a rejoint la Fondation Émergence en avril 2017 pour porter 
leur cause en tant que responsable du programme Pour que vieillir 
soit gai, un programme de sensibilisation des milieux aînés à la 
diversité sexuelle et de genre. Son travail consiste principalement à 
présenter des formations pour aider les professionnels à offrir des 
services plus accueillants et plus inclusifs envers la diversité sexuelle 
et de genre. Julien Rougerie s’est également spécialisé dans les  
enjeux des personnes proches aidantes LGBTQ+ et les thérapies  
de conversion. Il est aussi formateur en inclusion de la diversité 
sexuelle et pluralité des genres pour l’Institut national de santé 
publique du Québec (INSPQ).
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Un petit avant-goût … Pour en savoir plus  
www.chateaubromont.com/hotel-chateau-bromont/



Endroit à déterminer

Les dates seront


